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BÁO CÁO 

Kết quả bổ nhiệm, bổ nhiệm lại đối với  

Trưởng phòng, Phó Trưởng phòng và tương đương năm 2019  
 

 

1. Đặc điểm tình hình tổ chức, bộ máy và hoạt động của Sở Tư pháp 

- Sở Tư pháp được thành lập theo Quyết định số 04/QĐ-TL ngày 18 tháng 

01 năm 1982 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Tháp.  

- Về tổ chức bộ máy của Sở Tư pháp bao gồm: Giám đốc, 02 Phó Giám đốc, 

07 phòng chuyên môn (Văn phòng, Thanh tra, Phòng Bổ trợ Tư pháp, Hành chính 

Tư pháp, Phổ biến, giáo dục pháp luật, Xây dựng và kiểm tra văn bản quy phạm 

pháp luật, Quản lý xử lý vi phạm hành chính và Theo dõi thi hành pháp luật) và 05 

đơn vị trực thuộc (Phòng Công chứng số 1, số 2, số 3; Trung tâm dịch vụ đấu giá 

tài sản, Trung tâm TGPL nhà nước).  

Tổng số biên chế hành chính được UBND Tỉnh giao trong năm 2019 là 36 

người, biên chế sự nghiệp là 20 người, hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-

CP là 06 người. 

- Tổng số biên chế tại thời điểm báo cáo là 77 người (công chức: 28, viên 

chức: 32, hợp động theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP: 06, hợp đồng theo Bộ Luật 

Lao động: 11). 

Sở Tư pháp thực hiện các chức năng, nhiệm vụ theo quy định của Thông tư 

liên tịch số 23/2014/TTLT-BTP-BNV ngày 22 tháng 12 năm 2014 của Bộ trưởng 

Bộ Tư pháp và Bộ trưởng Bộ Nội vụ hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn 

và cơ cấu tổ chức của Sở Tư pháp thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực 

thuộc Trung ương và Phòng Tư pháp thuộc Ủy ban nhân dân huyện, quận, thị xã, 

thành phố thuộc tỉnh và Quyết định số 44/2015/QĐ-UBND ngày 09 tháng 9 năm 

2015 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Tháp về ban hành Quy định về chức năng, 

nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Tư pháp tỉnh Đồng Tháp. 

2. Kết quả công tác bổ nhiệm và bổ nhiệm lại đối với Trưởng phòng, 

Phó Trưởng phòng và tương đương năm 2019 

- Kết quả công tác bổ nhiệm năm 2019: 

+ Bổ nhiệm Giám đốc Trung tâm Trợ giúp pháp lý nhà nước; 

+ Bổ nhiệm Phó Trưởng phòng Bổ trợ Tư pháp. 

(đính kèm danh sách)  

- Kết quả công tác bổ nhiệm lại năm 2019  

Bổ nhiệm lại Trưởng phòng Quản lý xử lý Vi phạm hành chính và Theo dõi 

thi hành pháp luật. 



(đính kèm danh sách)  

3. Đánh giá chung 

- Ưu điểm: 

Thời gian quan công tác bổ nhiệm công chức, viên chức tại Sở Tư pháp đảm 

bảo đúng quy định theo Quyết định số 12/2018/QĐ-UBND ngày 28 tháng 5 năm 

2018 của Ủy ban nhân dân Tỉnh về ban hành Quy định tiêu chuẩn, điều kiện bổ 

nhiệm, bổ nhiệm lại công chức, viên chức giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý cấp phòng 

và tương đương thuộc, trực thuộc các cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị sự 

nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh Đồng Tháp; Thẩm quyền được phân cấp theo 

Quyết định số 39/2014/QĐ-UBND ngày 31 tháng 12 năm 2014 của Ủy ban 

nhân dân Tỉnh về ban hành Quy định phân cấp về quản lý tổ chức bộ máy và 

cán bộ, công chức, viên chức trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp các 

Hội, doanh nghiệp do Nhà nước làm chủ sở hữu thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh 

Đồng Tháp; Quyết định số 16/2019/QĐ-UBND ngày 1 tháng 8 năm 2019 của 

UBND Tỉnh về ban hành quy định phân cấp, phân công về quản lý tổ chức bộ 

máy và cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong cơ quan hành 

chính, đơn vị sự nghiệp công lập, các hội trên địa bàn tỉnh Đồng Tháp. 

- Tồn tại, hạn chế: 

Chưa thực hiện tốt công tác quy hoạch, đào tạo nguồn cán bộ nên khi cơ 

quan có nhu cầu bổ nhiệm cán bộ đôi khi lại thiếu các điều kiện, tiêu chuẩn theo 

quy định. 

4. Kiến nghị, đề xuất  

- Tiếp tục thực hiện nghiêm các quy định về bổ nhiệm, bổ nhiệm lại đối với 

công chức, viên chức theo Quyết định số 12/2018/QĐ-UBND ngày 28 tháng 5 

năm 2018 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Tháp. 

- Ban hành Quy trình các bước thực hiện công tác bổ nhiệm, bổ nhiệm lại 

đối với công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Đồng Tháp. 

- Thường xuyên tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ lý luận 

chính trị, chuyên môn nghiệp vụ, tiêu chuẩn lãnh đạo, quản lý cho công chức, viên chức. 

Trên đây là Báo cáo kết quả bổ nhiệm, bổ nhiệm lại đối với Trưởng phòng, 

Phó Trưởng phòng và tương đương năm 2019 của Sở Tư pháp./. 

 

Nơi nhận:  KT. GIÁM ĐỐC 
- Thanh Tra Tỉnh; PHÓ GIÁM ĐỐC 
- Giám đốc (để báo cáo);  
- Lưu: VT, TC.  

  

 

  

 
 

 Phạm Văn Phong 
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